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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«Правовые основы профессиональной деятельности» 

1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 26.02.03 

Судовождение. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» 

относится к дисциплинам общепрофессионального цикла ППССЗ. 

1.3. Цели и задачи дисциплины — требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  

 

В результате освоения учебной  дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

использовать необходимые нормативные правовые акты;  

применять документацию систем качества; 

знать: 

основные положения Конституции Российской Федерации;  

основы трудового права; 

законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося 42 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов; самостоятельной работы обучающегося 

2 часа. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Правовые основы профессиональной деятельности» 

2.1.  Объем учебной дисциплины и вилы учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 40 

в том числе:  

лабораторные занятия  

практические занятия  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета                    2 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

«Правовые основы профессиональной деятельности» 
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся  

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Основы гражданского 

права 

    

Тема 1.1 

Правовое регулирование 

экономических отношений 

Содержание учебного материала 

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. 

Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ. Источники права.   

4  

 

  

2 

  

Тема 1.2 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала: 
Субъект предпринимательской деятельности. Понятие, признаки и виды субъектов предпринимательской 

деятельности.   Правовое положение граждан как субъектов предпринимательской деятельности. 

Понятие юридического лица, его признаки. Организационно-правовые формы юридических лиц. Создание, 

реорганизация и  ликвидация юридических лиц. 

Документация систем качества. Лицензирование, стандартизация и сертификация. 

4 

  

 

 

 

 

 3 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 1.3 

Правовое регулирование 

договорных отношений 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

Договор в хозяйственных отношениях.  

Порядок заключения договоров, их содержание, изменение и расторжение.  

 Перечень основных договоров, предусмотренных Гражданским кодексом РФ. Краткая характеристика 

важнейших видов договоров в хозяйственной деятельности. 

6 

 

3 

 

 

 

Договоры купли-продажи. Договоры  хозяйственной     деятельности и их краткая характеристика по 

назначению, правам и обязанностям сторон, содержанию. Ответственность за неисполнение и ненадлежащее 

исполнение договора. 

Раздел 2 

Основы трудового права 

   

Тема 2.1. 

Трудовое право как 

отрасль права 

Содержание учебного материала: 

Правое регулирование трудовых отношений. 

 Трудовой договор: понятие, стороны, содержание, сроки, форма.  

Порядок заключения трудового договора. Изменения трудового договора.  

Основания прекращения трудового договора. Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой 

кодекс РФ. 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура трудового 

правоотношения. Субъекты трудового правоотношения. 

4 

 

3 

  



Тема 2.2  

Правовое регулирование 

занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала: 

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Государственные 

органы занятости населения, их права и обязанности. Негосударственные организации, оказывающие услуги по 

трудоустройству граждан.  

Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным.. Пособие по безработице. 

Иные меры социальной поддержки безработных.  

4 2 

Тема 2.3. 

Трудовой договор 

(контракт) 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала: 

Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. 

Виды трудовых договоров. 

Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. 

Оформление на работу. Испытания при приеме на работу. 

Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника.  

4 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

Тема 2.4  

Рабочее время и время 

отдыха 

Содержание учебного материала: 

Понятие рабочего времени, его виды.  Режим рабочего времени и порядок его установления.   Понятие ,виды и  

продолжительность времени отдыха.   Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления.  Оплата труда: 

основные понятия, гарантии и формы.   

2 2  

Тема 2.5 

Заработная плата 
Содержание учебного материала: 

Понятие рабочего времени, его виды.  Режим рабочего времени и порядок его установления.   Понятие ,виды и 

продолжительность времени отдыха.   Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления.  Оплата труда: 

основные понятия, гарантии и формы.   

2 2 

Тема 2.6 

Трудовой распорядок и 

дисциплина труда 

Содержание учебного материала: 

Дисциплина труда . Правила внутреннего трудового распорядка.  

Виды поощрений за труд и взысканий за нарушения трудовой дисциплины.  

Понятие  и виды материальной ответственности. 

 Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности.   

2 2 

Тема 2.7 

 Материальная 

ответственность сторон 

трудового договора 

Содержание учебного материала: 

Дисциплина труда . Правила внутреннего трудового распорядка.  

Виды поощрений за труд и взысканий за нарушения трудовой дисциплины.  

Понятие  и виды материальной ответственности. 

 Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности.   

Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной 

ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная 

материальная ответственность.  

Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. Виды ущерба, возмещаемого 

работнику, и порядок  возмещения ущерба. 

2 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

Тема 2.8 

Защита трудовых прав 

работников 

 

Содержание учебного материала: 

Способы защиты трудовых прав работника: государственный надзор и контроль за соблюдением трудового 

законодательства; защита трудовых прав работников профессиональными союзами; самозащита работниками 

трудовых прав, 

2 3 



 

 

 

 

 

 

 

 

Трудовые споры: понятие, виды, причины возникновения. Органы, рассматривающие    индивидуальные    

трудовые    споры:    комиссии    по Трудовым спорам (КТС)   и   суды    Сроки   обращений   за   разрешением 

индивидуальных трудовых споров и порядок их рассмотрения в КТС и судах 

Порядок  рассмотрения коллективного трудового спора. 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Сообщения по темам : Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному 

страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по 

уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Пенсии и их виды.  

2 

Раздел 3 

Основы 

административного 

права 

   

Тема 3.1 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность 

Содержание учебного материала 

Административные правонарушения и административная ответственность 

2 3 

Дифференцированный зачет  2  

Всего:             42 

 

 
 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Правовые основы  профессиональной деятельности» 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины проходит в учебном кабинете «Социально-

экономических дисциплин». 

 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий «правовое обеспечение 

профессиональной деятельности»; 

- источники права. 

 

Технические средства обучения:  

1. Персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением  

2. Проектор 

3. Экран 
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 Нормативные правовые акты: 

 

1.   Конституция РФ  

2. Гражданский Кодекс РФ, Ч.1,2  

3. Трудовой Кодекс РФ  

4. Гражданско – процессуальный кодекс РФ 

5. Арбитражно – процессуальный кодекс РФ  

6. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях 

 

Основные источники: 

 
 

1. Зуева, В. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 

учебник для спо / В. А. Зуева. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 116 с. — 

ISBN 978-5-8114-5996-4 

 

Нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12  1993г. НОРМА  

ИНФРА- М Москва, 2010г. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации: 

офиц.текст:[посост.на18февр.2010г.].–М.: Омега-Л, 2010.–474с.–(кодексы 

Российской Федерации). 



3. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации: 

федер.закон РФ:[принят Гос. Думой РФ 23окт.2002г.:по состоянию 

на01авг.2008г.].– М.:Инфра-М,20013.–131с. –(Б-ка кодексов:выпуск11(149)). 

4. Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях: федер. Закон РФ: [принят Гос.ДумойРФ20дек.2001г.:по 

состоянию на 2 1 июля 2013г.].– М.:Инфра-М, 2013.–320с. 

5. Семейный кодекс Российской Федерации: федер. Закон РФ:[принят 
Гос 

.Думой РФ 8дек. 

6. 1995г.: по состоянию на 25 янв.2010г.].–М.:ЮРАЙТ,2013.–64с.–

(Правовая библиотека). 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации: федер.закон РФ: [принят 

Гос.ДумойРФ21 дек. 

8. 2001г.:по состоянию на 1 апр.2011г.].–М.:РидГрупп,2013.–256с.– 

(Законодательство России с комментариями к изменениям). 

9. Уголовный кодекс Российской Федерации: федер. 

законРФ:[принятГос.Думой РФ 24 мая 1996г.:по состоянию на10февр.2010г.].–

М.: Проспект; КноРус, 2013.–176с. 

10. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации: 

федер.закон РФ:[принят Гос. Думой РФ 22 нояб. 2001 г.:по состоянию на 1 апреля 

2008г.].– М.:Инфра-М,2013.–248с.– (Б-ка кодексов:выпуск10(148)). 

11. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. 

Пособие для сред. проф. образования/Подобщ.ред.проф.А.Я.Капустина.–

М.:Гардарики, 2012.–335с. 

12. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для 

сред. проф.образования.–5-еизд.,стер./В.В.Румынина.–М.:Академия, 2017.–192с 

          

 
 

3.2.2.   Электронные издания 

1. Гарант: информационно-правовой портал [Электронный ресурс]. –

Режим доступа: http://www.garant.ru/ 

2. КонсультантПлюс:информационно-

правоваясистема[Электронныйресурс].– Режимдос-

тупа:http://www.consultant.ru/ 

3. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Электронныйресурс]. 

–Режим  доступа:http://www.best-students.ru/index.php?productID=3171 

4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: рабочие 

программы, методические указания   и   контрольные   вопросы   [Электронный   

ресурс].    – Режим доступа: http://www.nhtk-edu.ru/metodichki/pravovoe-

obespechenie- professionalnoy-deyatelnosti 

http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.best-students.ru/index.php?productID=3171
http://www.nhtk-edu.ru/metodichki/pravovoe-obespechenie-professionalnoy-deyatelnosti
http://www.nhtk-edu.ru/metodichki/pravovoe-obespechenie-professionalnoy-deyatelnosti
http://www.nhtk-edu.ru/metodichki/pravovoe-obespechenie-professionalnoy-deyatelnosti


5. ТыщенкоА.И. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учеб. Электронный ресурс].– Ростовна/Д.:Феникс,2007.–Режим 

доступа: http://www.twirpx.com/file/132730/ 

6. Материал из Википедии — свободной энциклопедии 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%C0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9

_%F1% 

F3%E4 
Зуева, В. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

для спо / В. А. Зуева. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 116 с. — ISBN 978-5-8114-

5996-4. — Текс    т : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/156398  (дата обращения: 14.12.2020). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

 
 

3.2.3. Дополнительные источники: 

1. Бялт, В. С. Правовые основы профессиональной деятельности : учебное 

пособие для СПО / В. С. Бялт. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 299 с. 

https://www.biblio-online.ru/viewer/D7CFD270-429E-4F82-9D86-8A9314202D8E#page/1 

2. Основы права : учебник и практикум для СПО / А. А. Вологдин [и др.] ; 

под общ. ред. А. А. Вологдина. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 409 с. 

https://www.biblio-online.ru/viewer/FD57043F-8593-41E4-978C-5C76F292EDB1#page/1 

http://www.twirpx.com/
http://ru.wikipedia.org/wiki/%C0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9_%F1%F3%E4
http://ru.wikipedia.org/wiki/%C0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9_%F1%F3%E4
http://ru.wikipedia.org/wiki/%C0%F0%E1%E8%F2%F0%E0%E6%ED%FB%E9_%F1%F3%E4
https://e.lanbook.com/book/156398
https://www.biblio-online.ru/viewer/D7CFD270-429E-4F82-9D86-8A9314202D8E%23page/1
https://www.biblio-online.ru/viewer/FD57043F-8593-41E4-978C-5C76F292EDB1%23page/1


                      КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«Правовые основы профессиональной деятельности» 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе оценки выполнения 
практических работ, самостоятельных заданий, устных ответов, а также 
выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

В результате освоения предмета обучающийся 

должен  

уметь: 

использовать необходимые 

нормативные правовые акты; 

применять документацию систем 

качества; 

знать: 

основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

основы трудового права; 

законы и иные нормативные правовые 

акты, регулирующие правоотношения в 

профессиональной деятельности 

 

Формы контроля обучения:  
оценка выполнения практических работ, 
самостоятельных заданий, тестирование, 
оценка устных ответов 
Методы оценки результатов обучения: 
Дифференцированный зачет 

 

 

 

 


